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BIÊN TẬP VÀ TRÌNH BÀY 

Phòng Cải cách hành chính, Sở Nội vụ tỉnh Lai Châu 

Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước trọng tâm giai đoạn 2026 – 2030 

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký Quyết định 282/QĐ-TTg ban hành Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước trọng 

tâm giai đoạn 2026 - 2030. 

Tiếp tục rà soát, đề xuất loại bỏ 

các thủ tục rườm rà, chồng chéo 

dễ bị lợi dụng để tham nhũng, 

gây khó khăn cho người dân. 

Theo đó, giai đoạn 2026 - 2027, hoàn thành việc sửa đổi, bổ sung hệ thống thể chế về tổ chức và hoạt 

động của bộ máy hành chính, bảo đảm cơ sở pháp lý thống nhất, đồng bộ, ổn định, khả thi cho bộ máy 

chính quyền từ trung ương đến địa phương hoạt động thông suốt, liên tục, hiệu lực và hiệu quả. 

Hoàn thiện thể chế, chính sách về đổi mới cơ chế quản lý, cơ chế tự chủ tài chính đơn vị sự nghiệp 

công lập bảo đảm kịp thời, đúng chủ trương của Đảng. 

Hoàn thành việc sắp xếp các đơn vị sự nghiệp, trường học, cơ sở y tế, doanh nghiệp nhà nước. 

100% các nền tảng số quốc gia, nền tảng số dùng chung của ngành, lĩnh vực phục vụ Chính phủ số 

được hoàn thành và đưa vào sử dụng thống nhất từ trung ương đến địa phương theo đúng kế hoạch. 
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100% bộ, ngành, địa phương đạt cấp độ 3 mức độ trưởng thành về quản trị dữ liệu. 

100% thủ tục hành chính có đủ điều kiện được cung cấp dịch vụ công trực tuyến toàn trình trên cổng Dịch vụ công quốc gia. 

Giai đoạn 2028 - 2030, có hệ thống pháp luật công bằng, đồng bộ, thống nhất, công khai, minh bạch và khả thi. 

Xây dựng được đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp, có chất lượng cao, có số lượng, cơ cấu hợp lý; đội ngũ cán bộ 

các cấp, nhất là cấp chiến lược, đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ; đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã đáp ứng tốt 

yêu cầu nhiệm vụ thời kỳ mới. 

Mức độ hài lòng trong tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính của người dân, doanh nghiệp đạt tối thiếu 95%, trong đó, mức độ hài 

lòng về giải quyết các thủ tục hành chính lĩnh vực đất đai, xây dựng, đầu tư đạt tối thiểu 90%... 

Tiếp tục đột phá xây dựng và hoàn thiện thể chế 

Theo Kế hoạch, nhiệm vụ trọng tâm là cải cách thể chế. Cụ thể, tiếp tục đột phá xây dựng và hoàn thiện thể chế, giải phóng mọi 

nguồn lực cho phát triển; coi đây là "đột phá của đột phá", lợi thế cạnh tranh quốc gia. 

Xây dựng, hoàn thiện hệ thống pháp luật về kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, tạo môi trường pháp lý thuận lợi, thông 

thoáng, minh bạch, an toàn, chi phí tuân thủ thấp; thúc đẩy khởi nghiệp sáng tạo, cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh ổn định. 

Tiếp tục rà soát, hoàn thiện thể chế về sở hữu và phát triển các thành phần kinh tế, bảo đảm thực chất quyền tự do kinh doanh, quyền 

sở hữu tài sản và quyền tự do hợp đồng, sự bình đẳng giữa các doanh nghiệp thuộc mọi thành phần kinh tế. 

Hoàn thiện hệ thống pháp luật, kịp thời tháo gỡ các điểm nghẽn về thể chế và triển khai đồng bộ các giải pháp để thúc đẩy phát triển 

kinh tế nhà nước trở thành lực lượng tiên phong kiến tạo phát triển, dẫn dắt, mở đường, thúc đẩy công nghiệp hóa, hiện đại hóa, cơ cấu 

lại nền kinh tế và xác lập mô hình tăng trưởng mới. Đẩy mạnh cơ cấu lại doanh nghiệp nhà nước; tập trung nâng cao hiệu quả hoạt 

động, áp dụng công nghệ tiên tiến, mô hình quản trị hiện đại theo chuẩn mực quốc tế. 

Xây dựng, hoàn thiện thể chế, cơ chế, chính sách thúc đẩy phát triển mạnh mẽ khu vực kinh tế tư nhân trở thành động lực quan trọng 

nhất của nền kinh tế. 

Tạo đột phá trong tổ chức thi hành pháp luật, bảo đảm pháp luật được thực hiện công bằng, nghiêm minh, nhất quán, kịp thời, hiệu 

lực và hiệu quả; gắn kết chặt chẽ giữa xây dựng và thi hành pháp luật. 

Tiếp tục nghiên cứu, đề xuất đổi mới, hoàn thiện quy trình lập pháp, lập quy theo hướng khoa học, hiện đại, chuyên nghiệp, tăng 

cường tham vấn ý kiến chuyên gia, tổ chức và người dân, bảo đảm pháp luật minh bạch, nhất quán, ổn định và có tính dự báo cao. 
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Tiếp tục rà soát, đề xuất loại bỏ các thủ tục rườm rà, chồng chéo dễ bị lợi dụng để tham nhũng, gây khó khăn cho người dân 

Về cải cách thủ tục hành chính, tiếp tục kiểm soát chặt chẽ việc ban hành các quy định thủ tục hành chính trong quá trình xây dựng, 

ban hành các văn bản quy phạm pháp luật, nhất là các thủ tục hành chính liên quan đến người dân, doanh nghiệp, bảo đảm thủ tục hành 

chính mới ban hành phải thực sự cần thiết và đơn giản, dễ hiểu, dễ thực hiện. 

Đẩy mạnh thực hiện rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính gắn với sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy và dựa trên dữ liệu. 

Cụ thể, tiếp tục rà soát, đề xuất loại bỏ các thủ tục rườm rà, chồng chéo dễ bị lợi dụng để tham nhũng, gây khó khăn cho người dân, 

tổ chức; loại bỏ các thành phần hồ sơ không cần thiết, không hợp lý; tích hợp, cắt giảm mạnh các mẫu đơn, tờ khai, thành phần hồ sơ 

yêu cầu chứng thực và các giấy tờ không cần thiết hoặc có nội dung thông tin trùng lặp trên cơ sở khai thác, sử dụng có hiệu quả các dữ 

liệu có sẵn trên các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành. 

Tập trung sửa đổi, bổ sung, ban hành các quy định pháp luật để thực thi các phương án cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính liên 

quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt; tháo gỡ các rào cản về thủ tục để tạo điều kiện thúc đẩy 

phát triển kinh tế tư nhân và kinh tế nhà nước theo Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 và Nghị quyết số 79-NQ/TW 

ngày 06 tháng 01 năm 2026 của Bộ Chính trị và các nghị quyết khác liên quan đến đầu tư, kinh doanh. 

Tổ chức triển khai có hiệu quả việc cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính dựa trên dữ liệu theo Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP 

ngày 15 tháng 11 năm 2025 của Chính phủ và các quy định khác có liên quan. 

Đẩy mạnh cắt giảm, đơn giản hóa các thủ tục hành chính nội bộ giữa các cơ quan hành chính nhà nước: Thường xuyên rà soát, công 

bố kịp thời, đầy đủ các thủ tục hành chính nội bộ; tổ chức thực thi các phương án đơn giản hóa thủ tục hành chính theo đúng lộ trình 

được cấp có thẩm quyền phê duyệt; tái cấu trúc quy trình thủ tục, tăng kết nối liên thông, chia sẻ dữ liệu phục vụ công tác quản lý, điều 

hành và nâng cao năng suất lao động trong các cơ quan hành chính nhà nước. 

Đổi mới toàn diện việc tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công: 

- Thường xuyên rà soát, cập nhật, công bố, công khai kịp thời, đầy đủ các thủ tục hành chính theo quy định. 

- Đẩy mạnh thực hiện giải quyết thủ tục hành chính không phụ thuộc vào địa giới hành chính trên cơ sở rà soát, tăng cường tái cấu 

trúc quy trình, khai thác có hiệu quả các dữ liệu đã được số hóa và các biểu mẫu điện tử tương tác để cung cấp dịch vụ công trực tuyến 

toàn trình. 

- Xây dựng, nâng cấp và vận hành có hiệu quả hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính theo mô hình tập trung, tích hợp trên 

cổng Dịch vụ công quốc gia, bảo đảm thống nhất, đồng bộ, dễ thực hiện, giúp tiết kiệm thời gian, chi phí và tránh đầu tư trùng lặp. 
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- Hoàn thiện quy trình nội bộ, quy trình điện tử đối với các thủ tục hành chính; tiếp tục triển khai có hiệu quả cơ chế một cửa, một 

cửa liên thông theo quy định của Chính phủ. 

- Tăng cường kiểm tra trách nhiệm thực hiện công vụ của công chức, viên chức trong giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ 

công cho người dân, doanh nghiệp. 

Xóa cơ chế "xin - cho", tăng trách nhiệm người đứng đầu 

Về cải cách tổ chức bộ máy, tiếp tục rà soát, hoàn thiện quy định về chức năng, nhiệm vụ và tổ chức bộ máy của các bộ, cơ quan 

ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, bảo đảm đồng bộ, thống nhất, rõ ràng, không chồng chéo về chức năng, nhiệm vụ trên cơ sở cụ thể 

hoá các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Rà soát, sắp xếp tinh gọn các đầu mối tổ chức bên trong 

của các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ và các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, bảo đảm tinh, gọn, 

mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả. 

Hoàn thiện thể chế, cơ chế, chính sách để đẩy mạnh phân cấp, phân quyền đi kèm với cơ chế kiểm soát quyền lực, xóa cơ chế "xin - 

cho", tăng trách nhiệm người đứng đầu, bảo đảm việc thực thi hiệu quả. 

Đẩy mạnh rà soát, sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện thể chế, cơ chế, chính sách quản lý nhà nước để nâng cao hiệu lực, hiệu quả vận hành 

mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp, trọng tâm vào các lĩnh vực: Tài chính - ngân sách, đất đai, quy hoạch, tổ chức bộ máy, 

cán bộ, chuyển đổi số, khoa học và công nghệ, giáo dục và đào tạo. 

Rà soát, nghiên cứu, đề xuất ban hành, sửa đổi, bổ sung các quy định pháp luật để thực hiện sắp xếp các đơn vị sự nghiệp, trường 

học, cơ sở y tế, doanh nghiệp nhà nước. 

Rà soát, xây dựng và hoàn thiện vị trí việc làm phù hợp 

Nhiệm vụ trọng tâm khác là cải cách chế độ công vụ. Cụ thể, rà soát, sửa đổi, bổ sung, ban hành mới các quy định pháp luật để tổ 

chức triển khai đồng bộ, hiệu quả Luật Cán bộ, công chức năm 2025 và Luật Viên chức năm 2025. 

Sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện các quy định pháp luật để triển khai thực hiện có hiệu quả các cơ chế đặc biệt trong tuyển dụng, bố trí, 

sử dụng, đãi ngộ cán bộ, công chức, viên chức theo Kết luận số 205-KL/TW ngày 07/11/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột 

phá trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ. Nghiên cứu, xây dựng Cơ sở dữ liệu quốc gia về nhân tài Việt Nam; có cơ chế 

theo dõi, đánh giá, sàng lọc thường xuyên, công khai, minh bạch. 

Rà soát, xây dựng và hoàn thiện vị trí việc làm phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng cơ quan, đơn vị, tổ chức làm cơ sở cho 

việc tuyển dụng, bổ nhiệm, sử dụng cán bộ, công chức, viên chức. 
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Cải cách chế độ tiền lương, tiền thưởng và đa dạng chính sách đãi ngộ đối với cán bộ, công chức, viên chức. 

Đổi mới chương trình, tài liệu, phương pháp bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức từ tiếp cận theo nội dung sang tiếp cận theo vị 

trí việc làm và khung năng lực của vị trí việc làm. 

Tăng cường kỷ cương, kỷ luật hành chính, trách nhiệm giải trình và phòng, chống tham nhũng trong hoạt động công vụ. 

Theo https://baochinhphu.vn/ 

Ban hành Kế hoạch triển khai thi hành Luật Viên chức 

Phó Thủ tướng Chính phủ Phạm Thị Thanh Trà ký Quyết định số 304/QĐ-TTg ngày 13/02/2026 ban hành Kế hoạch triển khai thi 

hành Luật Viên chức (Kế hoạch). 

 

Luật Viên chức số 

129/2025/QH15 được 

Quốc hội thông qua vào 

ngày 10/12/2025; có hiệu 

lực thi hành từ ngày 

01/7/2026. 

Mục đích của Kế hoạch nhằm xác định cụ thể nội dung công việc, thời hạn hoàn thành, phân công và trách 

nhiệm của các cơ quan, tổ chức, đơn vị có liên quan trong việc tổ chức thi hành Luật Viên chức bảo đảm kịp 

thời, thống nhất, đồng bộ, hiệu lực, hiệu quả. 

Bảo đảm sự phối hợp chặt chẽ giữa các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân 

các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương trong việc thực hiện các hoạt động triển khai thi hành Luật trên 

phạm vi cả nước. 

Tạo cơ sở pháp lý để tiếp tục thực hiện quản lý viên chức theo hướng năng động, minh bạch, hiệu quả, đáp 

ứng yêu cầu xây dựng đội ngũ viên chức chuyên nghiệp, phục vụ phát triển kinh tế - xã hội và nhu cầu của 

người dân, doanh nghiệp. 

Đồng thời, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các cấp, các ngành trong việc triển khai, thi hành Luật 

Viên chức và các văn bản quy định chi tiết một số điều của Luật. 

Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, tập huấn chuyên sâu về Luật Viên chức 

Kế hoạch đã đưa ra các nhiệm vụ cụ thể để các bộ, ngành địa phương và các cơ quan liên quan triển khai 

thực hiện như sau: 

Năm 2026 và các năm tiếp theo, Bộ Nội vụ, Bộ Tư pháp, Đài Tiếng nói Việt Nam, Đài Truyền hình Việt Nam, Thông tấn xã Việt 

Nam và các cơ quan báo chí, phát thanh, truyền hình khác phối hợp với các bộ, cơ quan ngang bộ, Ủy ban nhân dân các cấp và các cơ 

quan, tổ chức có liên quan ở trung ương và địa phương tổ chức tuyên truyền, phổ biến nội dung của Luật Viên chức và các điểm mới 

của Luật này bằng các hình thức đa dạng, phù hợp với điều kiện, tình hình thực tế.  

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=216510&classid=1&orggroupid=1
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=216510&classid=1&orggroupid=1
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=216510&classid=1&orggroupid=1
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=216510&classid=1&orggroupid=1
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=216510&classid=1&orggroupid=1
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Đồng thời, tổ chức thực hiện các chuyên mục, chương trình, tin, bài phổ biến Luật Viên chức, các văn bản quy phạm pháp luật quy 

định chi tiết Luật này trên các phương tiện thông tin đại chúng hoặc các hình thức khác theo quy định của pháp luật về phổ biến, giáo 

dục pháp luật. 

Bộ Nội vụ, các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, các cơ 

quan báo chí và các cơ quan, tổ chức có liên quan tổ chức hội nghị quán triệt, phổ biến, tập huấn chuyên sâu về Luật Viên chức, các văn 

bản quy phạm pháp luật quy định chi tiết Luật này. 

Ngoài ra, Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố 

trực thuộc trung ương, các cơ quan báo chí và các cơ quan, tổ chức có liên quan rà soát các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan 

đến Luật thuộc thẩm quyền quản lý nhà nước được phân công; thực hiện theo thẩm quyền hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền kịp 

thời sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ hoặc ban hành mới các văn bản quy phạm pháp luật bảo đảm phù hợp với quy định của Luật và 

các văn bản quy phạm pháp luật quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành có liên quan. 

Tập trung triển khai thực hiện đồng bộ, hiệu quả việc tạo lập, cập nhật, khai thác sử dụng Cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, 

công chức, viên chức 

Cơ quan chủ trì soạn thảo, trình ban hành hoặc ban hành theo thẩm quyền các văn bản pháp luật được phân công tại Danh mục kèm 

theo Kế hoạch này. Bộ Tư pháp, các bộ, ngành có liên quan chịu trách nhiệm phối hợp chặt chẽ với cơ quan chủ trì soạn thảo, bảo đảm 

chất lượng, tiến độ. 

Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương có trách nhiệm rà soát, xây dựng, ban hành theo thẩm quyền hoặc trình 

Hội đồng nhân dân cùng cấp ban hành văn bản quy phạm pháp luật quy định chi tiết các nội dung được giao trong Luật Viên chức. 

Hằng năm, Bộ Nội vụ phối hợp với các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực 

thuộc trung ương, cơ quan, tổ chức khác có liên quan triển khai các nhiệm vụ, giải pháp phát triển Cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, 

công chức, viên chức; cung cấp, khai thác sử dụng hiệu quả thông tin, dữ liệu trên Cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên 

chức; bảo đảm dữ liệu thường xuyên được cập nhật, khai thác sử dụng hiệu quả. 

Chậm nhất đến 01/7, hoàn thành việc bố trí vào vị trí việc làm và xếp lương tương ứng với vị trí việc làm 

Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các Bộ quản lý ngành, lĩnh vực tổng hợp, rà soát danh mục chức danh nghề nghiệp viên chức trong 

cơ quan, tổ chức hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập do Chính phủ quản lý.  

Trên cơ sở đó, căn cứ quy định tại Luật Viên chức năm 2025 và Nghị định của Chính phủ quy định về vị trí việc làm viên chức, chậm nhất 

https://bcp.cdnchinhphu.vn/334894974524682240/2026/2/14/304-qd-ttg-13022026-signed-trang-2-177105935002580386181.pdf
https://bcp.cdnchinhphu.vn/334894974524682240/2026/2/14/304-qd-ttg-13022026-signed-trang-2-177105935002580386181.pdf
https://bcp.cdnchinhphu.vn/334894974524682240/2026/2/14/304-qd-ttg-13022026-signed-trang-2-177105935002580386181.pdf
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đến ngày 01/7/2027, Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, người 

đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập phải hoàn thành việc bố trí vào vị trí việc làm và xếp lương tương ứng với vị trí việc làm đối với 

viên chức thuộc phạm vi quản lý. 

Năm 2026 và các năm tiếp theo, Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân 

dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, cơ quan, tổ chức khác có liên quan tổ chức kiểm tra việc thi hành Luật và các văn bản 

quy phạm pháp luật quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành. 

Bộ Nội vụ có trách nhiệm theo dõi, đôn đốc các bộ, ngành, địa phương và các cơ quan liên quan trong việc triển khai và báo cáo Thủ 

tướng Chính phủ kết quả thực hiện Kế hoạch này. 

Theo https://baochinhphu.vn/ 

Nghị định số 55/2026/NĐ-CP: Siết chặt xử phạt vi phạm trong quản lý, sử dụng tài sản công 

Chính phủ vừa ban hành Nghị định số 55/2026/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 63/2019/NĐ-CP về xử phạt vi 

phạm hành chính trong lĩnh vực quản lý tài sản công. Nghị định bổ sung nhiều quy định mới, tăng mức xử phạt và hoàn thiện thẩm 

quyền xử lý, nhằm tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong quản lý, sử dụng tài sản nhà nước. 

Khai thác tài sản công khi chưa 

được cơ quan quyết định bị phạt 

tới 5 triệu đồng 

Một trong những nội dung đáng chú ý của Nghị định số 55/2026/NĐ-CP là bổ sung quy định về 

nguyên tắc xác định số lợi bất hợp pháp có được do hành vi vi phạm hành chính. Theo đó, việc xác 

định số lợi bất hợp pháp do người có thẩm quyền xử phạt thực hiện và được ghi rõ trong quyết định xử 

phạt vi phạm hành chính hoặc quyết định áp dụng biện pháp khắc phục hậu quả. 

Nghị định quy định cụ thể: đối với hành vi vi phạm đã kết thúc, số lợi bất hợp pháp được xác định từ 

thời điểm tổ chức, cá nhân bắt đầu thực hiện hành vi vi phạm đến thời điểm chấm dứt hành vi; đối với 

hành vi vi phạm đang diễn ra, số lợi bất hợp pháp được xác định từ khi bắt đầu vi phạm đến thời điểm 

cơ quan, người có thẩm quyền phát hiện hành vi vi phạm. Trường hợp tổ chức, cá nhân thực hiện nhiều 

hành vi vi phạm hoặc vi phạm nhiều lần, việc xác định số lợi bất hợp pháp được thực hiện riêng cho 

từng hành vi, từng lần vi phạm. Quy định này góp phần bảo đảm tính chặt chẽ, minh bạch và thống nhất trong quá trình xử lý vi phạm. 

Bên cạnh đó, các hành vi vi phạm quy định về mua sắm tài sản công cũng được sửa đổi, bổ sung theo hướng bao quát đầy đủ hơn các 
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tình huống phát sinh trong thực tiễn. Theo Nghị định, tổ chức mua sắm tài sản công vượt tiêu chuẩn, định mức do cơ quan, người có 

thẩm quyền quy định sẽ bị xử phạt theo giá trị tài sản vượt mức, với mức phạt từ 2 triệu đồng đến 20 triệu đồng. Việc phân chia mức 

phạt theo giá trị tài sản vi phạm giúp tăng tính răn đe, đồng thời nâng cao trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị trong việc chấp hành tiêu 

chuẩn, định mức mua sắm tài sản công. 

Nghị định số 55/2026/NĐ-CP cũng sửa đổi, bổ sung quy định xử phạt đối với hành vi vi phạm trong giao, sử dụng tài sản công, hủy 

hoại hoặc cố ý làm hư hỏng tài sản công. Theo đó, các hành vi như không bàn giao hoặc không tiếp nhận tài sản công theo đúng thời 

hạn quy định; bàn giao tài sản khi chưa có quyết định của cơ quan, người có thẩm quyền; bàn giao tài sản không đúng đối tượng, chủng 

loại, số lượng theo quyết định giao tài sản sẽ bị xử phạt với mức phạt lên tới 20 triệu đồng, tùy theo giá trị tài sản vi phạm. 

Đối với hành vi kê khai không đúng nhu cầu, thực trạng tài sản khi lập hồ sơ đề nghị giao tài sản công, dẫn đến việc được giao tài sản 

vượt tiêu chuẩn, định mức, Nghị định cũng quy định mức phạt từ 2 triệu đồng đến 20 triệu đồng. Quy định này nhằm khắc phục tình 

trạng lợi dụng việc kê khai để hợp thức hóa việc sử dụng tài sản công vượt nhu cầu thực tế, gây lãng phí và thất thoát tài sản nhà nước. 

Đáng chú ý, hành vi sử dụng tài sản công không đúng mục đích được quy định cụ thể và xử phạt nghiêm khắc. Các trường hợp vi 

phạm bao gồm sử dụng tài sản công không đúng công năng, mục đích được đầu tư, mua sắm; sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động 

sự nghiệp làm nhà ở hoặc vào mục đích cá nhân; sử dụng xe ô tô công không đúng tiêu chuẩn, định mức; sử dụng máy móc, thiết bị, tài 

sản công vào mục đích cá nhân. Mức phạt đối với các hành vi này có thể lên tới 20 triệu đồng. 

Ngoài ra, hành vi hủy hoại hoặc cố ý làm hư hỏng tài sản công nhưng chưa đến mức truy cứu trách nhiệm hình sự cũng bị xử phạt với 

mức phạt từ 2 triệu đồng đến 20 triệu đồng, đồng thời phải áp dụng các biện pháp khắc phục hậu quả theo quy định của pháp luật. 

Một điểm mới khác là bổ sung quy định xử phạt đối với hành vi tặng cho tài sản công không đúng quy định. Theo đó, việc sử dụng 

tài sản công làm quà tặng vi phạm quy định về tặng quà sẽ bị xử phạt theo giá trị tài sản, với mức phạt cao nhất lên tới 50 triệu đồng. 

Quy định này góp phần ngăn chặn tình trạng lợi dụng tài sản công để biếu, tặng trái quy định, ảnh hưởng đến tính công khai, minh bạch 

trong quản lý tài sản nhà nước. 

Đặc biệt, Nghị định số 55/2026/NĐ-CP bổ sung quy định xử phạt hành vi khai thác tài sản công khi chưa được cơ quan, người có 

thẩm quyền ban hành quyết định khai thác. Theo đó, tổ chức vi phạm bị phạt tiền từ 1 triệu đồng đến 5 triệu đồng. Quy định này nhằm 

tăng cường quản lý chặt chẽ hoạt động khai thác tài sản công, bảo đảm việc khai thác đúng quy trình, đúng thẩm quyền, góp phần nâng 

cao hiệu quả sử dụng tài sản nhà nước. 

Để bảo đảm phù hợp với Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2020 và Luật Thanh tra năm 2025, Nghị định cũng điều chỉnh thẩm 
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quyền xử phạt của các chức danh trong lĩnh vực quản lý tài sản công. Theo đó, nhiều chức danh được trao thẩm quyền phạt tiền ở mức 

cao hơn, đồng thời có quyền áp dụng các biện pháp khắc phục hậu quả, bảo đảm hiệu lực và hiệu quả trong công tác kiểm tra, giám sát 

và xử lý vi phạm. 

Việc ban hành Nghị định số 55/2026/NĐ-CP có ý nghĩa quan trọng trong việc hoàn thiện khung pháp lý về quản lý, sử dụng tài sản 

công, góp phần tăng cường kỷ luật, kỷ cương tài chính, nâng cao hiệu quả quản lý và sử dụng nguồn lực tài sản nhà nước. Đây cũng là 

cơ sở pháp lý quan trọng để các cơ quan chức năng, trong đó có Kiểm toán nhà nước, tiếp tục tăng cường công tác kiểm toán, giám sát, 

phát hiện và xử lý kịp thời các vi phạm, qua đó góp phần thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, bảo đảm sử dụng hiệu quả tài sản công 

trong thời gian tới. 

Theo Hà Linh - https://www.sav.gov.vn/ 

Chuyển đổi số toàn diện lĩnh vực Nội vụ phục vụ người dân và doanh nghiệp 

Phó Thủ tướng Chính phủ Nguyễn Chí Dũng ký Quyết định số 350/QĐ-TTg ngày 26/02/2026 phê duyệt Đề án Chuyển đổi số toàn 

diện lĩnh vực Nội vụ phục vụ người dân và doanh nghiệp đến năm 2030, định hướng đến năm 2045 (Đề án). 

Đề án chuyển đổi số toàn diện lĩnh 

vực Nội vụ đến năm 2030, định 

hướng 2045. 

Mục tiêu của Đề án nhằm thực hiện chuyển đổi số toàn diện, đồng bộ trong tất cả các lĩnh vực 

quản lý nhà nước của ngành Nội vụ từ trung ương đến địa phương, lấy người dân và doanh nghiệp 

làm trung tâm phục vụ; xây dựng nền hành chính phục vụ chuyên nghiệp, hiện đại, minh bạch, vận 

hành dựa trên dữ liệu, có năng lực phân tích, dự báo và thích ứng linh hoạt; phấn đấu ngành Nội vụ 

trở thành ngành tiêu biểu trong chuyển đổi số thực thi công vụ. 

Đến năm 2030, cơ bản hoàn thành hạ tầng số, dữ liệu số, nền tảng số và ứng dụng dùng chung 

trong toàn ngành; đến năm 2035, hình thành nền hành chính số và mô hình quản trị hiện đại ngành 

Nội vụ, thống nhất, liên thông, góp phần phát triển Chính phủ số; đến năm 2045, ngành Nội vụ vận 

hành hoàn toàn trên nền tảng số thông minh, dựa trên dữ liệu và công nghệ số thông minh. 

Phấn đấu đến 2030, 100% hoạt động tương tác giữa người dân, doanh nghiệp với cơ quan hành chính Nội vụ được thực hiện 

thông suốt trên môi trường số 

Mục tiêu đến năm 2030, xây dựng, hoàn thiện hạ tầng dữ liệu và nền tảng số ngành Nội vụ. Triển khai 100% cơ sở dữ liệu lĩnh vực 

Nội vụ theo mô hình thống nhất, tập trung, bảo đảm kết nối, chia sẻ dữ liệu với Trung tâm Dữ liệu quốc gia theo lộ trình. 
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Hình thành, phát triển, hoàn thiện kho dữ liệu tập trung lĩnh vực Nội vụ, bảo đảm kết nối, liên thông, chia sẻ dữ liệu phục vụ chỉ đạo, 

điều hành, giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công trực tuyến với các bộ, ngành, địa phương và các cơ quan, tổ chức, cá 

nhân, doanh nghiệp. 

Hoàn thành xây dựng, vận hành Cơ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên chức, bảo đảm phục vụ 100% nhiệm vụ quản lý 

cán bộ, công chức, viên chức. 

Hoàn thành xây dựng, vận hành Cơ sở dữ liệu quốc gia về an sinh xã hội, đáp ứng tối thiểu 80% yêu cầu thực hiện chính sách an sinh 

xã hội của các cơ quan có thẩm quyền. 

Phát triển dịch vụ công trực tuyến toàn trình phục vụ người dân và doanh nghiệp, lấy người dân, doanh nghiệp làm trung tâm phục 

vụ. Phấn đấu 100% thủ tục hành chính lĩnh vực Nội vụ được cung cấp dưới hình thức dịch vụ công trực tuyến toàn trình, kết nối, liên 

thông với Cổng Dịch vụ công quốc gia; 100% các biểu mẫu điện tử thực hiện dịch vụ công trực tuyến lĩnh vực Nội vụ được ứng dụng 

trí tuệ nhân tạo và trợ lý ảo để hỗ trợ người dân, doanh nghiệp trong quá trình thực hiện thủ tục hành chính. 

Bảo đảm 100% hoạt động tương tác giữa người dân, doanh nghiệp với cơ quan hành chính nhà nước lĩnh vực Nội vụ được thực hiện 

thông suốt trên môi trường số (trừ nội dung thuộc phạm vi bí mật nhà nước), thông qua Cổng/Trang thông tin điện tử, Cổng Dịch vụ 

công và các hệ thống thông tin theo quy định pháp luật, bảo đảm tiếp nhận, xử lý, phản hồi và trả kết quả kịp thời, an toàn, thuận tiện. 

Nâng cao năng lực số của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức ngành Nội vụ, đồng thời nâng cao khả năng tiếp cận và sử dụng của 

người dân, doanh nghiệp đối với thông tin, dịch vụ công trực tuyến toàn trình, các nền tảng số và hệ thống thông tin lĩnh vực Nội vụ 

trên môi trường số. Bảo đảm 100% cán bộ, công chức, viên chức trong ngành Nội vụ sử dụng thành thạo các nền tảng số, hệ thống 

thông tin, ứng dụng dùng chung trong xử lý, giải quyết thủ tục hành chính, thực hiện nghiệp vụ chuyên môn trên môi trường số. 

Bảo đảm điều kiện để 100% người dân, doanh nghiệp có khả năng tiếp cận, sử dụng thuận tiện các dịch vụ công trực tuyến toàn trình 

trong lĩnh vực Nội vụ, bao gồm tra cứu thông tin, nộp hồ sơ, theo dõi tiến độ và nhận kết quả giải quyết thủ tục hành chính trên môi 

trường số. 

Mục tiêu 100% dữ liệu mở, dùng chung được chuẩn hóa, cập nhật, bảo đảm truy cập, khai thác và tái sử dụng trên môi 

trường số 

Đẩy mạnh hoạt động của các cơ quan quản lý nhà nước lĩnh vực Nội vụ trên môi trường điện tử. Phấn đấu trên 95% hồ sơ công việc 

tại các cơ quan quản lý nhà nước lĩnh vực Nội vụ được xử lý trên môi trường điện tử (đối với hồ sơ thuộc phạm vi bí mật nhà nước thì 

thúc đẩy việc xử lý trên hệ thống/mạng phù hợp theo quy định pháp luật về bảo vệ bí mật nhà nước) và sử dụng chữ ký số chuyên dùng 

chính phủ để giải quyết công việc. 
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Trên 95% văn bản, hồ sơ công việc tại các cơ quan quản lý nhà nước lĩnh vực Nội vụ được xử lý toàn trình trên môi trường điện tử. 

Trên 95% các quy trình nghiệp vụ nền tảng (lõi) tại các cơ quan quản lý nhà nước lĩnh vực Nội vụ được tái cấu trúc, chuẩn hóa, số 

hóa và được đưa lên môi trường số. 

Trên 95% các cơ quan quản lý nhà nước ngành Nội vụ tổ chức thực hiện quản lý, chỉ đạo, điều hành và tác nghiệp trên môi trường 

điện tử, thông qua các hệ thống thông tin, nền tảng số và quy trình điện tử thống nhất. 

Trên 95% các quyết định quản lý của các cơ quan quản lý nhà nước ngành Nội vụ được đưa ra trên cơ sở phân tích, khai thác dữ liệu, 

thông qua các hệ thống hỗ trợ chỉ đạo, điều hành, bảo đảm tính khách quan, khoa học và hiệu quả. 

Phát triển dữ liệu mở, dữ liệu dùng chung, bảo đảm 100% cơ sở dữ liệu lĩnh vực Nội vụ được rà soát, chuẩn hóa và xác định rõ danh 

mục dữ liệu dùng chung, dữ liệu mở phục vụ quản lý nhà nước, chỉ đạo, điều hành và giải quyết thủ tục hành chính trong toàn ngành, 

kết nối, chia sẻ với các bộ, ngành, địa phương. 

Tối thiểu 70% dữ liệu đủ điều kiện trong lĩnh vực Nội vụ được công bố dưới dạng dữ liệu mở, phục vụ người dân, doanh nghiệp và 

xã hội khai thác, sử dụng. 

100% dữ liệu dùng chung, dữ liệu mở lĩnh vực Nội vụ được chuẩn hóa, cập nhật định kỳ, bảo đảm khả năng truy cập, khai thác và tái 

sử dụng thuận tiện trên môi trường số. 

Thúc đẩy định danh, xác thực điện tử và số hóa hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức và các nhóm đối tượng chính sách thuộc phạm vi 

quản lý. Phấn đấu 100% cán bộ, công chức, viên chức được gắn định danh điện tử thống nhất; tối thiểu 70% thông tin, hồ sơ quản lý 

của cán bộ, công chức, viên chức được số hóa, chuẩn hóa và lưu trữ tập trung trong các cơ sở dữ liệu lĩnh vực Nội vụ. 

Tối thiểu 70% các nhóm đối tượng chính sách thuộc phạm vi quản lý nhà nước của ngành Nội vụ được gắn định danh điện tử thống 

nhất; tối thiểu 70% các nhóm đối tượng chính sách thuộc phạm vi quản lý nhà nước được số hóa, chuẩn hóa và lưu trữ tập trung trong 

các cơ sở dữ liệu lĩnh vực Nội vụ. 

Bảo đảm tối thiểu 95% người dân, doanh nghiệp đánh giá ở mức độ hài lòng khi thực hiện thủ tục hành chính, dịch vụ công 

trực tuyến 

Đẩy mạnh chi trả không dùng tiền mặt trong an sinh xã hội. Bảo đảm tối thiểu 75% đối tượng hưởng chính sách an sinh xã hội nhận 

trợ cấp thường xuyên thông qua phương thức chi trả không dùng tiền mặt; đồng thời tiếp tục triển khai các giải pháp hỗ trợ, tạo điều 

kiện mở rộng phạm vi tiếp cận hình thức chi trả không dùng tiền mặt đối với các nhóm đối tượng khác. 

Nâng cao chất lượng phục vụ và mức độ hài lòng. Bảo đảm tối thiểu 95% người dân, doanh nghiệp đánh giá ở mức độ hài lòng trở 

lên khi thực hiện thủ tục hành chính, dịch vụ công trực tuyến lĩnh vực Nội vụ. 
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Về vấn đề an toàn thông tin, an ninh mạng, bảo đảm 100% hệ thống thông tin và cơ sở dữ liệu thuộc phạm vi quản lý của ngành Nội 

vụ được xác định, phê duyệt cấp độ an toàn thông tin và triển khai đầy đủ các biện pháp bảo đảm an toàn theo cấp độ, được giám sát, 

vận hành an toàn, liên tục. 

100% hệ thống thông tin trọng yếu của ngành Nội vụ được bảo đảm an toàn, an ninh mạng theo mô hình nhiều lớp, kết nối, chia sẻ 

thông tin giám sát với hệ thống điều hành an ninh mạng quốc gia; kịp thời phát hiện, cảnh báo và xử lý sự cố. 

100% dữ liệu, hồ sơ, văn bản điện tử, bao gồm cả dữ liệu mật và dữ liệu nhạy cảm, được bảo vệ an toàn trong suốt vòng đời xử lý, có 

biện pháp phòng, chống thất thoát, rò rỉ dữ liệu; định kỳ tổ chức đánh giá tổng thể về an ninh mạng, an toàn dữ liệu trong toàn ngành. 

Phấn đấu đến năm 2035, ứng dụng trợ lý ảo, trí tuệ nhân tạo trong quản trị và dự báo nhu cầu giải quyết thủ tục hành chính 

Trên cơ sở các chỉ tiêu đã đạt được đến năm 2030, phấn đấu đến năm 2035 các chỉ tiêu chủ yếu của ngành Nội vụ được hoàn thiện ở 

mức cao, tiệm cận 100%, bảo đảm vận hành ổn định, đồng bộ và bền vững, có tính dự báo với độ chính xác cao. 

Thủ tục hành chính, dịch vụ công trực tuyến lĩnh vực Nội vụ được cung cấp theo phương thức chủ động, tự động, dựa trên dữ liệu số; 

người dân, doanh nghiệp không phải nộp hồ sơ lập lại; ứng dụng trợ lý ảo, trí tuệ nhân tạo trong quản trị và dự báo nhu cầu giải quyết 

thủ tục hành chính, nhu cầu nhân lực công, hỗ trợ sắp xếp tổ chức, bộ máy tối ưu. 

Dữ liệu lĩnh vực Nội vụ trở thành nguồn lực cốt lõi, tài nguyên số, tài sản số, được quản trị tập trung, chia sẻ hiệu quả, phục vụ quản 

lý, điều hành và xây dựng chính sách. 

Quản lý, chỉ đạo, điều hành chuyển sang mô hình dựa trên dữ liệu, với đa số quyết định quản lý được hỗ trợ bởi phân tích dữ liệu và 

hệ thống thông minh. 

Ngành Nội vụ giữ vai trò tiêu biểu trong chuyển đổi số khu vực công, góp phần phát triển Chính phủ số, Chính phủ thông minh và 

nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước. 

Tầm nhìn đến năm 2045, chuyển đổi số lĩnh vực Nội vụ đóng góp tích cực để hệ thống chính sách xã hội phát triển toàn diện, bền 

vững, tiến bộ và công bằng, bảo đảm an sinh và phúc lợi xã hội cho nhân dân, góp phần thực hiện mục tiêu phát triển đất nước và xây 

dựng con người Việt Nam toàn diện, giúp người dân tham gia các hoạt động xã hội toàn diện, thụ hưởng chính sách an sinh xã hội thuận 

lợi hơn, góp phần đưa Việt Nam trở thành quốc gia số. 

Hoạt động quản lý, chỉ đạo, điều hành của ngành Nội vụ được hỗ trợ bởi các hệ thống phân tích dữ liệu, trợ lý ảo và trí tuệ nhân tạo, 

nâng cao chất lượng ra quyết định. 

Hầu hết các quy trình nghiệp vụ cốt lõi trong ngành Nội vụ được tự động hóa ở mức cao, vận hành thông suốt trên môi trường số, bảo 

đảm an toàn, bảo mật dữ liệu. 
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Chuyển đổi số lĩnh vực Nội vụ giữ vai trò nòng cốt về thể chế, tổ chức bộ máy và nguồn nhân lực góp phần hiện thực hóa mục tiêu 

Việt Nam thuộc nhóm 30 nước dẫn đầu thế giới về đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chỉ số Chính phủ điện tử, quản trị công và cung cấp 

dịch vụ công. 

Theo https://baochinhphu.vn/ 

Tái sử dụng dữ liệu số để giải quyết TTHC cho người dân, doanh nghiệp 

Phó Thủ tướng Chính phủ Phạm Thị Thanh Trà ký Công văn số 159/TTg-CĐS ngày 13/02/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc tái 

sử dụng thông tin, dữ liệu đã được kết nối, chia sẻ để giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp. 

Tái sử dụng dữ liệu số để giải 

quyết thủ tục hành chính cho 

người dân, doanh nghiệp. 

Công văn nêu: Thời gian qua, thực hiện chỉ đạo của Tổng Bí thư, Lãnh đạo Ban Chỉ đạo Trung ương về 

phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, quy định tại Luật Chuyển đổi số ngày 

11/12/2025, Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP ngày 15/11/2025 của Chính phủ quy định cắt giảm, đơn 

giản hóa TTHC dựa trên dữ liệu, công tác cải cách thủ tục hành chính (TTHC) đã được các cấp, các 

ngành quan tâm, tổ chức triển khai có hiệu quả, giúp tiết kiệm thời gian, chi phí, bước đầu tạo được niềm 

tin và sự hài lòng của các tổ chức, cá nhân. 

Tuy nhiên, đến nay mới có 05 bộ công bố phạm vi thông tin trong cơ sở dữ liệu được khai thác, sử 

dụng thay thế giấy tờ trong thành phần hồ sơ TTHC. Việc công bố, công khai lại bộ TTHC nêu trên hầu hết 

thiếu thông tin về trình tự, cách thức thực hiện mới, do đó chưa tạo thuận lợi trong thực hiện; các cơ sở dữ 

liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành theo Nghị định số 278/2025/NĐ-CP, Nghị quyết số 214/NQ-CP,  

Nghị quyết số 71/NQ-CP và Nghị quyết số 11/NQ-CP chưa đáp ứng yêu cầu cập nhật đầy đủ, chính xác, kết nối, chia sẻ để khai thác, 

cắt giảm thành phần hồ sơ TTHC. 

Đồng thời, qua khảo sát, nắm bắt tình hình tại một số Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp tỉnh, cấp xã thời gian qua, trong quá 

trình giải quyết TTHC, một số cơ quan, tổ chức vẫn yêu cầu người dân, doanh nghiệp cung cấp thông tin, dữ liệu đã có trong các cơ sở 

dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành, hoặc cung cấp thông tin cá nhân, các giấy tờ đã tích hợp vào Ứng dụng định danh điện tử 

quốc gia (VNeID). 

Bên cạnh đó, trong quá trình giải quyết công việc, một số tổ chức không phải là cơ quan hành chính nhà nước (doanh nghiệp, ngân 

hàng, công ty cấp nước, trường học…) yêu cầu cá nhân cung cấp bản sao có chứng thực mặc dù đã có bản chính đối chiếu, hoặc cung 

cấp thông tin trong các giấy tờ đã tích hợp và được chia sẻ từ VNeID. 
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Tình trạng này cho thấy sự thiếu nhất quán trong áp dụng pháp luật, giải quyết TTHC và công việc của cơ quan, tổ chức; tái sử dụng dữ 

liệu trong giải quyết TTHC còn hạn chế, gây phiền hà, phát sinh chi phí cho đối tượng thực hiện; đồng thời tạo ra áp lực không cần thiết cho 

cơ quan hành chính nhà nước, nhất là Ủy ban nhân dân cấp xã khi phải thực hiện thêm TTHC để xác nhận thông tin cho công dân. 

Tuyệt đối không yêu cầu người dân, doanh nghiệp cung cấp lại thông tin đã có trong các cơ sở dữ liệu quốc gia 

Để thực hiện nghiêm chỉ đạo của Tổng Bí thư, Lãnh đạo Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số, quy định tại Luật Chuyển đổi số, Nghị định số 278/2025/NĐ-CP, Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP, Nghị quyết số 214/NQ-

CP, Nghị quyết số 71/NQ-CP và Nghị quyết số 11/NQ-CP, Thủ tướng Chính phủ yêu cầu: 

Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung 

ương khẩn trương hoàn thành, công bố tái cấu trúc quy trình giải quyết TTHC đối với các TTHC có thành phần hồ sơ được thay thế bằng 

thông tin trên các cơ sở dữ liệu quy định tại điểm a, b, đ khoản 1 và điểm a khoản 2 Điều 7 Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP. 

Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc thường xuyên tái cấu trúc quy trình cung cấp dịch vụ công trực tuyến theo hướng đơn giản, thuận 

lợi, tái sử dụng thông tin, dữ liệu đã được kết nối, chia sẻ để giải quyết TTHC. 

Quán triệt các cơ quan, đơn vị, cá nhân có thẩm quyền giải quyết TTHC thuộc phạm vi quản lý chủ động khai thác, tái sử dụng và tuyệt 

đối không yêu cầu người dân, doanh nghiệp cung cấp lại thông tin đã có trong các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành, giấy 

tờ đã tích hợp và được chia sẻ từ VNeID. Chủ động phối hợp với các bộ quản lý cơ sở dữ liệu để xử lý kịp thời các trường hợp thông tin 

không đầy đủ, sai lệch, chưa cập nhật trong cơ sở dữ liệu. 

Công bố, công khai trên Cổng thông tin điện tử, Cổng Dịch vụ công quốc gia và tại Bộ phận một cửa danh mục thành phần hồ sơ đã được 

thay thế bằng dữ liệu điện tử; kèm theo hướng dẫn đầy đủ, cụ thể để người dân, doanh nghiệp biết và giám sát việc thực hiện. 

Tăng cường tuyên truyền để nâng cao nhận thức của các tổ chức, doanh nghiệp thuộc phạm vi quản lý, trong quá trình giải quyết công 

việc cho cá nhân, không yêu cầu cá nhân phải chứng thực các thông tin đã có và được chia sẻ từ VNeID. 

Tuyên truyền nâng cao nhận thức của người dân, doanh nghiệp về trách nhiệm của cơ quan nhà nước trong tái sử dụng thông tin, dữ liệu 

đã được kết nối, chia sẻ phục vụ giải quyết TTHC; trách nhiệm của người dân, doanh nghiệp phản ánh kịp thời đến đường dây nóng của các 

bộ, ngành, địa phương trong trường hợp bị yêu cầu cung cấp thông tin, giấy tờ nêu trên. 

Đồng bộ dữ liệu và triển khai trên Cổng Dịch vụ công quốc gia theo mô hình "một cửa số" tập trung 

Tăng cường tiếp nhận, xử lý dứt điểm phản ánh, kiến nghị của người dân, doanh nghiệp về việc yêu cầu cung cấp thông tin, giấy tờ có thể 

khai thác trong các cơ sở dữ liệu, VNeID; công khai kết quả xử lý theo quy định. 
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Trong phạm vi thẩm quyền, tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện; kịp thời chấn chỉnh, xử lý nghiêm cán bộ, công chức, viên chức 

vi phạm các quy định, yêu cầu về tái sử dụng thông tin, dữ liệu đã được kết nối, chia sẻ phục vụ giải quyết TTHC, gây phiền hà cho người 

dân, doanh nghiệp. 

Các bộ quản lý cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành khẩn trương rà soát, hoàn thành việc công bố phạm vi thông tin 

trong cơ sở dữ liệu được khai thác, sử dụng thay thế giấy tờ trong thành phần hồ sơ TTHC trên Cổng Dịch vụ công quốc gia theo 

yêu cầu tại khoản 1 Điều 6 Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP. 

Định kỳ hằng tháng, cung cấp thông tin về kết quả cung cấp, chia sẻ thông tin từ cơ sở dữ liệu cho các bộ, ngành, địa phương để cắt giảm 

TTHC. 

Khẩn trương tập trung xây dựng, hoàn thành các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành theo yêu cầu tại Nghị định số 

278/2025/NĐ-CP, Nghị quyết số 214/NQ-CP, Nghị quyết số 71/NQ-CP và Nghị quyết số 11/NQ-CP và kết nối, chia sẻ dữ liệu về Trung tâm 

Dữ liệu quốc gia, bảo đảm dữ liệu "đúng, đủ, sạch, sống, thống nhất, dùng chung", đồng bộ dữ liệu chủ và dữ liệu phục vụ giải quyết TTHC 

và triển khai trên Cổng Dịch vụ công quốc gia theo mô hình "một cửa số" tập trung. 

Hướng dẫn bộ, cơ quan ngang bộ, Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố kết nối để khai thác, sử dụng cơ sở dữ liệu, trong đó xác định rõ các 

trường thông tin cần thiết phục vụ cho việc khai thác, sử dụng; ban hành hướng dẫn và phối hợp triển khai kết nối để khai thác, sử dụng 

thông tin trong cơ sở dữ liệu theo yêu cầu tại khoản 2 Điều 6 Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP. 

Hỗ trợ địa phương trong quá trình tập huấn, hướng dẫn quy trình xử lý hồ sơ trên hệ thống thông tin giải quyết TTHC tập trung của bộ, 

ngành theo hướng "cầm tay chỉ việc" cho cán bộ giải quyết TTHC, nhất là việc khai thác, lưu trữ các thông tin trong thành phần hồ sơ giải 

quyết TTHC được chia sẻ từ các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành, VNeID. 

Tích hợp chức năng quản lý đăng nhập tập trung sử dụng VNeID đối với các tài khoản cán bộ, công chức, viên chức tham gia giải 

quyết TTHC 

Kịp thời rà soát, khắc phục sai sót, cập nhật bảo đảm tính chính xác, đầy đủ, nhất quán của dữ liệu; thường xuyên phát triển, nâng cấp, tích 

hợp, kết nối các cơ sở dữ liệu thuộc phạm vi quản lý; tạo điều kiện để các cơ quan có thẩm quyền khai thác, sử dụng phục vụ giải quyết 

TTHC. 

Phối hợp xử lý kịp thời các phản ánh về tình trạng thông tin không đầy đủ, sai lệch, chưa cập nhật trong cơ sở dữ liệu, không để người 

dân, doanh nghiệp phải bổ sung giấy tờ nhiều lần do lỗi kết nối, cập nhật dữ liệu. 

Triển khai tích hợp chức năng quản lý đăng nhập tập trung sử dụng VNeID đối với các tài khoản cán bộ, công chức, viên chức, lãnh đạo 
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tham gia giải quyết TTHC (bao gồm các hệ thống thông tin giải quyết TTHC và các phần mềm chuyên ngành) theo quy định tại khoản 1 

Điều 39 Nghị định số 69/2024/NĐ-CP ngày 05/6/2024 của Chính phủ quy định về định danh và xác thực điện tử. 

Bộ Công an khẩn trương hướng dẫn các bộ kết nối Hệ thống thông tin giải quyết TTHC tập trung với hệ thống định danh và xác thực điện 

tử; hướng dẫn khai thác thông tin người dân, doanh nghiệp trong ứng dụng VNeID phục vụ giải quyết TTHC. 

Đồng thời, theo chức năng, nhiệm vụ được giao, thường xuyên hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc triển khai các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ 

sở dữ liệu chuyên ngành của các bộ, ngành, địa phương, bảo đảm tiến độ và chất lượng. 

Bộ Khoa học và Công nghệ khẩn trương chủ trì, phối hợp với các bộ, cơ quan liên quan thực hiện các nhiệm vụ được giao tại Công văn số 

39/TTg-KSTT ngày 09/01/2026 của Thủ tướng Chính phủ, để bảo đảm kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc của bộ, ngành, địa phương 

trong quá trình triển khai Hệ thống thông tin giải quyết TTHC tập trung. 

Bộ Tư pháp theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP và kết quả thực hiện Công văn này, 

trong phạm vi thẩm quyền, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc của bộ, ngành, địa phương và kịp thời báo cáo Thủ tướng Chính phủ những vấn đề 

vượt thẩm quyền. 

Theo https://baochinhphu.vn/ 

Từ lá phiếu đến Hiệu quả quản trị quốc gia: Ý nghĩa của bầu cử năm 2026 

 Ngày 15/3/2026, cử tri cả nước sẽ tham gia bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026–

2031. Đây không chỉ là một mốc chính trị quan trọng theo Hiến pháp và pháp luật, mà còn là thời điểm mở đầu cho một chu kỳ quản trị mới 

của đất nước trong bối cảnh yêu cầu cải cách thể chế, nâng cao năng lực thực thi và tăng tốc phát triển đang đặt ra ngày càng cấp thiết. 
Trong tiến trình đó, ý nghĩa của bầu cử không dừng lại ở việc thực hiện quyền công dân, mà còn nằm ở 

chất lượng lựa chọn đại diện. Mỗi lá phiếu hôm nay sẽ góp phần hình thành nên cơ quan quyền lực nhà 

nước các cấp của nhiệm kỳ tới - nơi quyết định luật pháp, chính sách, ngân sách và giám sát toàn bộ hoạt 

động điều hành. Nói cách khác, từ lá phiếu của cử tri sẽ bắt đầu chuỗi quyết định ảnh hưởng trực tiếp đến 

hiệu quả quản trị quốc gia trong 5 năm tiếp theo. 

Tổng Bí thư Tô Lâm đã nhấn mạnh tại Hội nghị toàn quốc triển khai công tác bầu cử đại biểu Quốc hội 

khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026–2031: “ Mỗi cuộc bầu cử đều là dấu mốc quan trọng, gắn liền với nhiệm 

vụ cách mạng của dân tộc, tiếp nối mạch nguồn dân chủ của đất nước và khẳng định sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc…”. 

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=210491
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Vì vậy, nhìn ở tầm chiến lược, bầu cử năm 2026 không chỉ là sự kiện chính trị định kỳ, mà là điểm khởi đầu của năng lực thực thi quốc gia 

trong giai đoạn mới - nơi chất lượng đại diện sẽ chuyển hóa thành chất lượng chính sách và hiệu quả điều hành phục vụ phát triển đất nước 

và phục vụ nhân dân. 

Lá phiếu và chất lượng đại diện 

Trong cấu trúc quyền lực nhà nước, Quốc hội Việt Nam là cơ quan đại biểu cao nhất của Nhân dân, cơ quan quyền lực nhà nước cao nhất; 

Hội đồng nhân dân các cấp là thiết chế đại diện cho ý chí và nguyện vọng của cử tri ở địa phương. Các cơ quan này không chỉ quyết định 

luật pháp, ngân sách, chủ trương đầu tư công mà còn thực hiện quyền giám sát tối cao và giám sát việc chấp hành pháp luật. 

Đặc biệt, kết quả bầu cử Quốc hội còn là căn cứ để Quốc hội bầu, phê chuẩn các chức danh lãnh đạo chủ chốt của Nhà nước, trong đó có 

Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ. Theo quy định của Hiến pháp Việt Nam 2013 và pháp luật về tổ chức bộ máy nhà nước, Thủ tướng 

Chính phủ phải là đại biểu Quốc hội. Điều đó cho thấy, từ lá phiếu của cử tri không chỉ hình thành cơ quan lập pháp, mà còn là tiền đề để 

hình thành bộ máy hành pháp ở Trung ương. 

Tương tự, ở địa phương, Hội đồng nhân dân bầu ra Chủ tịch và các thành viên Ủy ban nhân dân. Như vậy, bầu cử không chỉ quyết định cơ 

quan quyền lực nhà nước, mà còn gián tiếp quyết định cơ cấu lãnh đạo điều hành ở cả Trung ương và địa phương. Từ chất lượng đại diện sẽ 

hình thành chất lượng của bộ máy hành pháp. 

Vì vậy, ý nghĩa của lá phiếu không chỉ nằm ở việc bảo đảm quyền công dân, mà còn ở chỗ mỗi lựa chọn sẽ góp phần định hình chất lượng 

đội ngũ lãnh đạo và điều hành trong nhiệm kỳ mới. 

Chất lượng đại diện và năng lực thực thi quốc gia 

Nếu chất lượng đại diện quyết định chất lượng quyết định công, thì chất lượng quyết định công lại quyết định trực tiếp năng lực thực thi 

quốc gia. 

Một hệ thống pháp luật được xây dựng trên nền tảng tranh luận thực chất, đánh giá tác động đầy đủ sẽ tạo điều kiện thuận lợi cho Chính 

phủ tổ chức thực hiện. Ngược lại, những quy định thiếu rõ ràng, chồng chéo sẽ làm gia tăng chi phí tuân thủ và giảm hiệu quả điều hành. 

Trong chuỗi vận hành của bộ máy nhà nước, Quốc hội không chỉ làm luật mà còn quyết định các vấn đề quan trọng của đất nước và giám 

sát tối cao đối với hoạt động của Chính phủ. Chất lượng giám sát sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến kỷ luật hành chính, đến việc thực hiện các 

chương trình phát triển và đến hiệu quả sử dụng nguồn lực công. 

Trong bối cảnh đất nước đang triển khai các mục tiêu phát triển theo định hướng của Đảng tại Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV, yêu 
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cầu đặt ra là nâng cao năng lực thực thi ở mọi cấp. Năng lực đó không chỉ là thực hiện tốt quyết định đã ban hành, mà còn là khả năng ban 

hành đúng quyết định ngay từ đầu. 

Nhiều điểm nghẽn quản trị thời gian qua cho thấy, khi thiết kế chính sách chưa sát thực tiễn hoặc thiếu tính dự báo, quá trình thực thi sẽ 

gặp khó khăn. Vì vậy, chất lượng đại diện tại nghị trường có ý nghĩa trực tiếp đối với khả năng tháo gỡ rào cản thể chế và nâng cao năng lực 

cạnh tranh quốc gia. 

Bầu cử 2026 do đó không chỉ là lựa chọn người tham gia cơ quan quyền lực nhà nước, mà còn là lựa chọn nền tảng cho bộ máy hành 

pháp và cho năng lực thực thi trong 5 năm tới. 

Nâng chuẩn đại diện trong bối cảnh phát triển mới 

Bước vào nhiệm kỳ 2026–2031, yêu cầu phát triển đặt ra ở mức độ cao hơn. Kinh tế số, chuyển đổi xanh, hội nhập sâu rộng và cải cách 

thể chế đòi hỏi cơ quan quyền lực nhà nước phải có năng lực chính sách và giám sát ở tầm mới. 

Đại biểu trong giai đoạn mới không chỉ phản ánh ý chí cử tri mà còn phải có khả năng chuyển hóa ý chí đó thành giải pháp khả thi. Đồng 

thời, yêu cầu trách nhiệm giải trình ngày càng cao đòi hỏi đại biểu duy trì mối liên hệ thực chất với Nhân dân trong suốt nhiệm kỳ. 

Ở địa phương, khi phân cấp, phân quyền được đẩy mạnh, vai trò của đại biểu Hội đồng nhân dân càng quan trọng. Quyết định của Hội 

đồng nhân dân gắn trực tiếp với chất lượng dịch vụ công, môi trường đầu tư và đời sống dân sinh. Vì vậy, lựa chọn đại diện am hiểu thực 

tiễn và có năng lực giám sát hiệu quả sẽ góp phần nâng cao hiệu quả quản trị ở cơ sở. 

Nâng chuẩn đại diện vì thế là yêu cầu nội tại của tiến trình phát triển. Khi môi trường phát triển thay đổi nhanh chóng, tiêu chí lựa chọn 

cũng cần hướng tới năng lực chuyên môn, bản lĩnh chính trị, đạo đức công vụ và tinh thần đổi mới. 

Hiệu quả quản trị bắt đầu từ những lựa chọn đúng đắn của cử tri 

Bầu cử 2026 không chỉ là một sự kiện chính trị định kỳ. Từ lá phiếu của cử tri sẽ hình thành nên cơ quan quyền lực nhà nước các cấp, 

đồng thời là căn cứ để thành lập Chính phủ và Ủy ban nhân dân các cấp cho nhiệm kỳ mới. 

Chất lượng lựa chọn hôm nay sẽ chuyển hóa thành chất lượng chính sách ngày mai và thành hiệu quả quản trị cụ thể trong đời sống kinh 

tế- xã hội. Khi mỗi lá phiếu được cân nhắc trên tinh thần trách nhiệm và kỳ vọng vào một bộ máy hoạt động hiệu quả, đó cũng là lúc nền 

tảng cho năng lực thực thi quốc gia được củng cố. 

Hiệu quả quản trị quốc gia, xét đến cùng, bắt đầu từ những lựa chọn đúng đắn của cử tri hôm nay. 

Theo TS. Nguyễn Sĩ Dũng- https://baochinhphu.vn/ 



19 

BẢN TIN ĐIỆN TỬ 

Lai Châu: Hiện thực hóa Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị 

Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia được ban hành 

trong bối cảnh đất nước đang bước vào giai đoạn phát triển mới, với yêu cầu cấp thiết phải đổi mới mô hình tăng trưởng, nâng cao năng suất, 

chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh của nền kinh tế. Đối với tỉnh Lai Châu - một tỉnh miền núi, biên giới, địa hình chia cắt mạnh, xuất 

phát điểm thấp, nguồn lực hạn chế - việc triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW vừa mang ý nghĩa chiến lược lâu dài, vừa là nhiệm vụ khó 

khăn, nhiều thách thức. 

Tạo chuyển biến từ nhận thức đến hành động 

Nhận thức rõ vai trò đặc biệt quan trọng của khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số đối với phát triển kinh tế - xã hội, 

bảo đảm quốc phòng, an ninh và nâng cao đời sống Nhân dân, Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh Lai Châu đã sớm xác định việc triển khai thực 

hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW là nhiệm vụ trọng tâm, xuyên suốt của cả hệ thống chính trị. Ngay sau khi Nghị quyết được ban hành, tỉnh đã 

kịp thời xây dựng và ban hành các chương trình, kế hoạch, đề án cụ thể hóa phù hợp với điều kiện thực tiễn địa phương; đồng thời tăng 

cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát trong quá trình tổ chức thực hiện. 

Một trong những kết quả nổi bật trong quá trình triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW tại tỉnh Lai Châu là sự chuyển biến rõ nét trong công 

tác lãnh đạo, chỉ đạo. Tỉnh ủy, UBND tỉnh đã ban hành kịp thời các văn bản chỉ đạo, chương trình, kế hoạch, thông báo, kết luận nhằm cụ thể 

hóa các mục tiêu, nhiệm vụ của Nghị quyết; bảo đảm sự thống nhất, đồng bộ từ cấp tỉnh đến cấp cơ sở. 

 

Chị em phụ nữ ở bản Chang, xã 

Lê Lợi chia sẻ kinh nghiệm sử 

dụng các phần mềm ứng dụng 

trên điện thoại thông minh. 

Ban Chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển 

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia tỉnh được kiện toàn, đồng thời các cơ 

quan, đơn vị, địa phương trong tỉnh đã thành lập và kiện toàn Ban Chỉ đạo. Cơ chế phối hợp giữa các sở, 

ban, ngành, địa phương từng bước được hoàn thiện; vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, 

đơn vị trong tổ chức triển khai nhiệm vụ khoa học, công nghệ và chuyển đổi số ngày càng được đề cao. 

Việc gắn trách nhiệm của người đứng đầu với kết quả thực hiện chuyển đổi số đã góp phần tạo chuyển 

biến tích cực trong nhận thức và hành động của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Từ chỗ còn tâm lý e 

ngại, lúng túng trong tiếp cận công nghệ mới, đến nay, nhiều cơ quan, đơn vị đã chủ động ứng dụng công 

nghệ thông tin, nền tảng số vào công tác quản lý, điều hành, từng bước hình thành phong cách làm việc trên 

môi trường số. 
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Phát triển chính quyền số - nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước 

Trong điều kiện địa bàn rộng, giao thông đi lại khó khăn, dân cư phân tán, việc phát triển chính quyền số được tỉnh Lai Châu xác định là 

khâu đột phá nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước và chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp. 

Đến nay, Hệ thống quản lý văn bản và điều hành, chữ ký số đã được triển khai đồng bộ từ cấp tỉnh đến cấp xã, với khoảng 9.600 tài khoản 

sử dụng thường xuyên. Tỷ lệ văn bản điện tử trao đổi trong phạm vi toàn tỉnh đạt 100%, góp phần rút ngắn thời gian xử lý công việc, giảm 

chi phí hành chính và nâng cao tính minh bạch trong hoạt động của các cơ quan nhà nước. 

Tỉnh đã đưa vào sử dụng, khai thác 27 cơ sở dữ liệu kết nối với hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu của các bộ, ngành Trung ương thông qua 

nền tảng tích hợp, chia sẻ dữ liệu cấp tỉnh (LGSP). Trung tâm dữ liệu tỉnh và Trung tâm Giám sát, điều hành thông minh tỉnh Lai Châu được 

vận hành ổn định 24/7, phục vụ quản lý tập trung các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu dùng chung toàn tỉnh, đáp ứng yêu cầu triển khai 

chính quyền số và từng bước hướng tới đô thị thông minh. 

Cán bộ xã Dào San hướng dẫn bà 

con bản Hợp 2 cài định danh điện tử 

VneID trên điện thoại. 

Bộ chỉ số phục vụ người dân, doanh nghiệp trong thực hiện thủ tục hành chính và cung cấp dịch vụ công 

(theo Quyết định số 766/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ), năm 2025, tỉnh Lai Châu xếp hạng 12/34 tỉnh, 

thành phố, phản ánh rõ sự nỗ lực cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số của địa phương. 

Trong lĩnh vực nông nghiệp, một số sản phẩm chủ lực như chè, mắc ca, dược liệu đã từng bước được áp 

dụng truy xuất nguồn gốc, tem điện tử, mã QR; tham gia các sàn thương mại điện tử, góp phần nâng cao giá 

trị sản phẩm và mở rộng thị trường tiêu thụ. Việc ứng dụng khoa học, công nghệ trong sản xuất nông nghiệp 

từng bước giúp người dân thay đổi phương thức canh tác, nâng cao năng suất, chất lượng và hiệu quả kinh tế. 

Trong lĩnh vực du lịch, tỉnh đã quan tâm triển khai các giải pháp du lịch thông minh, từng bước số hóa thông tin điểm đến, cơ sở lưu trú, 

sản phẩm du lịch; tăng cường quảng bá hình ảnh, văn hóa, con người Lai Châu trên các nền tảng số, góp phần thu hút du khách trong và 

ngoài nước. 

Xây dựng xã hội số - lấy người dân làm trung tâm thụ hưởng 

Xác định người dân là trung tâm, là đối tượng trực tiếp thụ hưởng thành quả của khoa học, công nghệ và chuyển đổi số, tỉnh Lai Châu đã 

tập trung triển khai nhiều giải pháp nhằm đưa các tiện ích số đến gần hơn với đời sống nhân dân, nhất là đồng bào vùng sâu, vùng xa, vùng 

biên giới. 

Các dịch vụ công trực tuyến từng bước được hoàn thiện theo hướng dễ tiếp cận, dễ sử dụng; nhiều thủ tục hành chính thiết yếu đã được 
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cung cấp trực tuyến, giúp người dân giảm thời gian đi lại, chi phí giao dịch, đặc biệt trong điều kiện địa bàn rộng, giao thông khó 

khăn. Việc sử dụng tài khoản định danh điện tử, thanh toán không dùng tiền mặt trong một số lĩnh vực như y tế, giáo dục, điện, nước, 

viễn thông từng bước được mở rộng, tạo thuận lợi cho người dân trong sinh hoạt hằng ngày. 

Mô hình tổ công nghệ số cộng đồng tiếp tục được củng cố và phát huy vai trò “cầu nối” giữa chính quyền và người dân. Các tổ đã 

trực tiếp hỗ trợ người dân cài đặt, sử dụng điện thoại thông minh, các ứng dụng số thiết yếu; hướng dẫn truy cập dịch vụ công trực 

tuyến, sàn thương mại điện tử, nền tảng học tập số; qua đó giúp người dân từng bước hình thành thói quen sống và làm việc trên môi 

trường số. 

Đặc biệt, tỉnh quan tâm triển khai Cổng thông tin “Bình dân học vụ số” như một giải pháp thiết thực, phù hợp với điều kiện địa 

phương. Đến nay, Cổng thông tin đã ghi nhận 125 nghìn lượt học trực tuyến, tổ chức 46 lớp tập huấn trực tiếp với hơn 7.380 học viên, 

tập trung vào các kỹ năng số cơ bản, thiết thực đối với người dân vùng nông thôn, vùng đồng bào dân tộc thiểu số. 

Các Phiên livestream trên các 

nền tảng số giúp cho việc tiêu 

thụ nông sản của bà con được 

thuận lợi hơn. 

Bên cạnh những kết quả đạt được, tỉnh Lai Châu cũng thẳng thắn nhìn nhận những khó khăn, hạn chế 

trong quá trình triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW. Đến hết năm 2025, toàn tỉnh còn 9 bản chưa có 

sóng băng rộng di động, đã ảnh hưởng trực tiếp đến việc phổ cập dịch vụ số và triển khai chuyển đổi số 

toàn diện. 

Nguồn nhân lực chất lượng cao về khoa học, công nghệ và chuyển đổi số còn thiếu; năng lực ứng 

dụng công nghệ của một bộ phận doanh nghiệp, hợp tác xã và người dân còn hạn chế. Nhiều người dân 

vùng sâu, vùng xa chưa có thiết bị thông minh hoặc điều kiện truy cập Internet; kỹ năng số còn thấp, gây 

khó khăn cho việc triển khai các mô hình học tập và dịch vụ số. 

Trước thực tế đó, tỉnh Lai Châu xác định rõ nhiệm vụ trong thời gian tới là tiếp tục tranh thủ sự quan 

tâm, hỗ trợ của Trung ương; đồng thời phát huy tinh thần tự lực, tự cường, chủ động, sáng tạo trong tổ 

chức thực hiện. 

Năm 2026, với phương châm “hành động đột phá, lan tỏa kết quả”, tỉnh Lai Châu sẽ tiếp tục hoàn thiện thể chế, nâng cao hiệu lực 

lãnh đạo, chỉ đạo; ưu tiên đầu tư phát triển hạ tầng số, nhất là vùng sâu, vùng xa, vùng biên giới; từng bước khắc phục các “vùng lõm” 

về sóng và dịch vụ số. Cùng với đó, tỉnh tập trung phát triển chính quyền số toàn diện, lấy người dân và doanh nghiệp làm trung tâm 

phục vụ; đẩy mạnh chuyển đổi số trong các lĩnh vực kinh tế - xã hội; chú trọng phát triển nguồn nhân lực và xã hội số, từng bước thu 

hẹp khoảng cách số giữa các vùng, các nhóm đối tượng. 
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Quan tâm đầu tư trọng tâm, trọng điểm cho hạ tầng số và dữ liệu số, phấn đấu 100% cán bộ cấp xã có máy 

tính đáp ứng cấu hình tối thiểu và có chữ ký số cá nhân để giải quyết công việc trên môi trường điện tử, 

triển khai bổ sung hạ tầng cáp quang và mở rộng vùng phủ sóng di động, Internet, ưu tiên triển khai ngay 

tại các bản chưa có sóng di động và Internet, hoàn thành việc xóa lõm sóng ở 09 bản trong năm 2026.  

Hoàn thành phủ sóng 4G tại 100% thôn, bản, từng bước triển khai 5G tại trung tâm tỉnh và trung tâm các xã; 

bảo đảm các nền tảng số được khai thác thực chất, hiệu quả. Hội nghị triển khai nhiệm vụ, 

giải pháp trọng tâm thực hiện 

Nghị quyết số 57-NQ/TW của 

Bộ Chính trị về đột phá phát 

triển khoa học, công nghệ, đổi 

mới sáng tạo và chuyển đổi số 

quốc gia năm 2026. 

Với quyết tâm chính trị cao, sự vào cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị và sự đồng thuận của nhân dân, 

tỉnh Lai Châu tin tưởng sẽ tiếp tục triển khai hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW, biến thách thức thành cơ hội, 

góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và nâng cao đời sống Nhân dân 

trong giai đoạn mới. 

Theo Vũ Anh Dũng, Văn phòng UBND tỉnh Lai Châu-https://baolaichau.vn/ 

Hội nghị công bố quyết định của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác cán bộ 

Chiều 27/2, Tỉnh ủy Lai Châu tổ chức Hội nghị công bố quyết định của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác cán bộ. 

Đồng chí Sùng A Hồ - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy dự, trao quyết định và phát biểu giao nhiệm vụ. Dự còn có đại diện lãnh đạo các 

sở, ban, ngành tỉnh; lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy; trưởng, phó các phòng chuyên môn Văn phòng Tỉnh ủy; đại diện Nhà xuất bản Đại học 

Quốc gia Hà Nội. 

Lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy 

công bố quyết định bổ nhiệm 

Phó Chánh Văn phòng Tỉnh ủy 

Tại hội nghị, đại diện lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã công bố Quyết định số 186-QĐ/TU, ngày 

12/2/2026 về việc tiếp nhận và bổ nhiệm đồng chí Trần Quốc Bình – Phó Trưởng phòng Ban Tài chính và 

Đầu tư, Giám đốc Nhà xuất bản Đại học Quốc gia Hà Nội giữ chức Phó Chánh Văn phòng Tỉnh ủy, thời hạn 

5 năm. 

Thay mặt Ban Thường vụ Tỉnh ủy, phát biểu giao nhiệm vụ, đồng chí Sùng A Hồ - Phó Bí thư Thường 

trực Tỉnh ủy chúc mừng đồng chí Trần Quốc Bình. Đồng chí nhấn mạnh, đồng chí Trần Quốc Bình là cán bộ 

trẻ, được đào tạo bài bản, đã trải qua nhiều vị trí công tác và giữ chức vụ lãnh đạo, thủ trưởng nhiều cơ quan, 

đơn vị. Quá trình công tác, đồng chí luôn phát huy sức trẻ, trí tuệ, sự nhiệt huyết, sáng tạo, có nhiều kinh 

nghiệm và đóng góp quan trọng. 
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Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy 

Sùng A Hồ phát biểu giao nhiệm vụ. 

Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy 

Sùng A Hồ trao quyết định bổ 

nhiệm và tặng hoa chúc mừng đồng 

chí Trần Quốc Bình. 

Đồng chí Trần Quốc Bình – Tân 

Phó Chánh Văn phòng Tỉnh ủy 

phát biểu nhận nhiệm vụ. 

Tập thể lãnh đạo Văn phòng Tỉnh 

ủy tặng hoa chúc mừng tân Phó 

Chánh Văn phòng Tỉnh ủy. 

Đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Sùng A Hồ đề nghị, tân Phó 

Chánh Văn phòng Tỉnh ủy thời gian tới tiếp tục phát huy năng lực, kinh 

nghiệm, sở trường; nêu cao tinh thần, trách nhiệm, nỗ lực phấn đấu rèn 

luyện, nâng cao trình độ về mọi mặt; nhanh chóng tiếp cận nhiệm vụ mới. 

Cùng với tập thể lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy chỉ đạo, triển khai thực hiện 

toàn diện, hiệu quả các nhiệm vụ của cơ quan. Phối hợp chặt chẽ với các 

ban đảng tỉnh, cơ quan, đơn vị tham mưu cho Thường trực, Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh thực hiện công tác tổng hợp, lưu 

trữ, quản lý tài chính, tài sản của Đảng chặt chẽ, đúng quy định… 

Phát biểu nhận nhiệm vụ, đồng chí Trần Quốc Bình – Tân Phó Chánh 

Văn phòng Tỉnh ủy trân trọng cảm ơn Thường trực, Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy đã tin tưởng, tín nhiệm giao trọng trách mới. Trên cương vị 

mới, bản thân đồng chí hứa sẽ tiếp tục nỗ lực, cố gắng, tu dưỡng, rèn 

luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, phát huy kinh nghiệm của 

bản thân, gương mẫu, tận tụy trong công việc, đem hết khả năng, trí tuệ 

hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao. Tích cực cùng tập thể lãnh đạo 

và công chức, người lao động xây dựng cơ quan Văn phòng Tỉnh ủy 

thực hiện tốt nhiệm vụ tham mưu, phục vụ Thường trực, Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

Theo Vương Trang, Quỳnh Nga - https://baolaichau.vn/ 

Quyết định về việc lập và công bố danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh Lai 

Châu khoá XVI nhiệm kỳ 2026-2031 theo từng đơn vị bầu cử 

Ngày 24/2/2026, Hội đồng Bầu cử tỉnh Lai Châu ban hành Quyết định số 72/QĐ-UBBC về việc lập và công bố danh sách chính thức 

những người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh Lai Châu khoá XVI nhiệm kỳ 2026 - 2031 theo từng đơn vị bầu cử. Cổng thông tin 

điện tử tỉnh Lai Châu xin đăng tải danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh Lai Châu khoá XVI nhiệm kỳ 

2026 - 2031 theo từng đơn vị bầu cử. 
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Phó Chủ tịch Thường trực UBND 

tỉnh Tống Thanh Hải và Đoàn 

công tác kiểm tra việc niêm yết 

danh sách cử tri tại xã Nậm Tăm. 

Xem chi tiết Quyết định về việc lập và công bố danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu 

HĐND tỉnh Lai Châu khoá XVI nhiệm kỳ 2026 - 2031 theo từng đơn vị bầu cử. 

Thu Hoài BT- https://laichau.gov.vn/ 

Vận động bầu cử và các hình thức được phép 

https://www.vietnam.vn/destination/lai-chau
https://www.vietnam.vn/destination/lai-chau
https://www.vietnam.vn/destination/lai-chau
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Xây dựng nền y tế hiện đại, minh bạch 

Triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 

sáng tạo và chuyển đổi số (CĐS) quốc gia, ngành Y tế tỉnh đang từng bước khẳng định vai trò tiên phong trong CĐS và coi đây là giải pháp 

then chốt xây dựng hệ thống y tế cơ sở hiện đại, minh bạch, lấy người dân làm trung tâm. Đặc biệt, từ đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông 

tin, liên thông dữ liệu trong khám, chữa bệnh (KCB) và quản lý đã giúp nâng cao chất lượng dịch vụ y tế, người bệnh được phục vụ ngày 

càng tốt hơn. 
Đảng ủy Sở Y tế tổ chức quán triệt, triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW tới 100% đơn vị trực thuộc thông 

qua nhiều hình thức, phù hợp đặc thù ngành. Công tác tuyên truyền đổi mới về nội dung và phương thức, 

lồng ghép trong giao ban chuyên môn, tập huấn nghiệp vụ, các kênh truyền thông. BSCKII. Bùi Tiến Thanh - 

Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Y tế cho biết: Năm 2025 được xem là dấu mốc quan trọng trong lộ trình CĐS, khi 

toàn ngành đã vào cuộc quyết liệt, đồng bộ từ công tác chỉ đạo, điều hành đến triển khai tại các cơ sở KCB. 

Các đơn vị tập trung nguồn lực, từng bước hoàn thiện hạ tầng công nghệ, chuẩn hóa quy trình chuyên môn, 

đào tạo nhân lực; thí điểm sổ sức khỏe điện tử tích hợp trên ứng dụng VneID, hoàn thành đúng tiến độ việc 

công bố hồ sơ bệnh án điện tử theo yêu cầu của Bộ Y tế. 

Đáng chú ý, 3/3 bệnh viện tuyến tỉnh, 4/4 trung tâm chuyên khoa tuyến tỉnh và 8/8 bệnh viện đa khoa 

(BVĐK) đã triển khai hệ thống giao ban trực tuyến, 38 trạm y tế tuyến xã được kết nối internet phục vụ 

chuyên môn, tạo điều kiện nâng cao hiệu quả chỉ đạo, điều hành trong toàn ngành. Trong lĩnh vực KCB, các 

cơ sở y tế từng bước hoàn thiện hệ thống phần mềm quản lý bệnh viện, như: HIS, LIS, RIS/PACS, EMR; 

100% cơ sở KCB trên địa bàn tỉnh kết nối liên thông dữ liệu với Cổng giám định bảo hiểm y tế và Cổng dữ 

liệu Sở Y tế; 100% cơ sở trang bị đầu quét mã QR trên căn cước công dân phục vụ tiếp đón người bệnh. 

Một trong những kết quả nổi bật là ngành Y tế đã tích cực thực hiện CĐS và ứng dụng thông tin trong triển 

khai các nhiệm vụ công tác. Đó là, 99,9% văn bản điện tử; 100% cơ sở KCB sử dụng hóa đơn điện tử và 

bước đầu triển khai thanh toán không dùng tiền mặt, góp phần minh bạch tài chính, giảm áp lực cho người 

bệnh khi ra viện. 84,8% tài khoản sức khỏe được tạo lập và sẵn sàng liên thông dữ liệu với Sổ sức khỏe điện 

tử VNeID; 3/3 bệnh viện tuyến tỉnh và 8/8 BVĐK thực hiện bệnh án điện tử thay toàn bộ bệnh án giấy; hội 

chẩn từ xa; họp, giao ban trực tuyến, kê đơn điện tử… 

Đến BVĐK Tân Uyên khám bệnh, ông Hạng A Sào ở bản Hô Bon (xã Mường Khoa) cảm nhận: “Ngay từ 
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sảnh chờ, tôi được nhân viên y tế hướng dẫn lấy số tự động, việc này dễ thực hiện và nhanh hơn so với trước đây. Thủ tục hành chính 

(TTHC) cũng được giải quyết nhanh gọn, tôi không phải chờ đợi lâu để được vào phòng khám bệnh. Việc cải tiến quy trình khám bệnh rất 

thuận tiện cho người dân”.  
Năm 2025, 100% hồ sơ và kết quả giải quyết TTHC của ngành Y tế được số hóa; tỷ lệ thanh toán trực 

tuyến đạt 95,3%. 100% người dân, doanh nghiệp hài lòng trong tiếp nhận, giải quyết TTHC của Sở Y tế. 

BVĐK tỉnh tích cực triển khai phong trào “Bình dân học vụ số” nhằm giúp cán bộ, công chức, người lao 

động nắm bắt và làm chủ nền tảng công nghệ mới. Được trang bị kiến thức, kỹ năng số thiết yếu bằng 

nhiều hình thức, đội ngũ cán bộ y tế có kiến thức, thực hiện thành thạo quy trình hồ sơ sức khỏe điện tử, 

thanh toán không dùng tiền mặt, ứng dụng trí tuệ nhân tạo trong chuyên môn và truyền thông y tế. 

Phát huy kết quả đạt được, thời gian tới, ngành Y tế tỉnh tiếp tục đẩy mạnh CĐS đồng bộ và toàn diện,  

trong đó tập trung hoàn thiện hồ sơ bệnh án điện tử, mở rộng mô hình bệnh viện số, bệnh viện thông minh... Qua đó, xây dựng hệ thống y tế 

ngày càng hiện đại, minh bạch, đáp ứng tốt hơn yêu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân trong giai đoạn mới. 

Theo Phạm Thinh – Hải Dương; Hương Ly – Ngọc Duy, https://baolaichau.vn/ 


